CLASSIFICAZIONE: INTERND
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti
del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni personali
“Nome e Cognome | GENTILINI SIMONA

Carica | Sindaco Supplente

B TETE e e . - . S L ==t
]

Data di nascﬁc g 28/07/1970

Esperienza pratica’

Esperienze professionali?

' Durata Dcﬂcl inizio: 2014 Dcﬁro - e
Dctore d' |L:,1;’O_ro Nome OZ?G_r:l_d_a_--SO(;iefa commerc] Cﬂl & g;g;:')erqhvo S -
Athwfo Fatturato/attive:
Locolrto 3 ) Dipendent:

Lavoro/posizione ricopen‘c: Rewsore e snndaco

Attivitd e responsabiiita DATHWTG dl amministrazione o di com‘rollo o] compm dlre’rhw
[ Attvitd professional
[IAttivite di insegnamento
JFunzioni direftive, dirigenziali o di vertice (sclo per enii pubblici o pubbliche
amministraziconi)
[JFunzioni amministrative (solo per enti pubklici o pubbliche amministrazioni)
TlAltro

Settore EEICrediﬁz?o, finanzario, mcbiliaréc;cssicumfivo
iL1Aliro seftore funzionale all'attivitd della Banca
EAITro seﬂore non funzmnale Gl I"aftivita dello Bonco

Durata | Datainizio: Ipatafine: | UOncoso |
) B‘c—jfor.e di lavoro ‘?Nome azienda: ) _ i
A |Fotiuclo/attivor V

localitd: { Dipendenti:

Lc:voro/posmone rlcopen‘o

Attivitd e responsabilita DAﬁivi’rd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
O Attivita professionali

ClAttivitd di insegnamento

COFunzioni direttive, dirigenzioli o di vertice {solo per enti pubblici o pubkliche
amministrazioni)

CFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

. Seﬂore DCredl’rmo fmonzmno moblltore o oss&curohvo
ClAltro settore funzionale all'attivitd della Banco
CAltro settore non funzionate all’aftivita della Banca

! |nserire partendo dall’esperenza pit recents
2 |nserire ra le esperienze profassionali anche INncarce di amministrazione/confrollo/direzione eventfualmente svolfo in Banca

M



Durofo

Datore d| lavoro |

Attivitd e responsabilitd

Lavoro/posizione ricoperta |

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

DCITO Ii"\IZIO DoTo f|ne ' KIn corso

i Nome cmendc hfolore studio professmnole commercmlrsm

L. T S — —
Afhw’ro Consulenza fiscale e societaric in | R

genere revisione legaie. i

=VLocc:lth. Sobgudio {LT] ; Dipendenti: |

titolare

TIAHivitd di amministrazione o di controllo o compiti diretfivi

X Altivitdr professionali

éDAHiv‘lfd diinseghamento

|I] Funzioni direttive, dirigenziali o di verfice {solc per enti pubblici o pubbliche
‘amministrazioni)

OFunzioni amministrative {sclo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
[IAltro

i S . Seﬁoré

' Incarichi extra professionali

Durata

%DCrediﬂzio, finonziario, mobiliare o assicurativo
B]Al?ro sattore funzionale oll'attivitd della Banca
DAIfro seHore nen funzionale all mhva‘rq della chcc

.Dotc inizio: 2015 -Dcﬂo fine: . Olncorso

Ruolo ncoperto
E Ente
i Seftore di appartenenza

Durata

Ruolo rlcoperTo

Ente

Curcﬂore CTU

Tnbuncle di Latin

Fal]lmentar’e volontarla glur]sdl:none

e b mm— -

Dcn‘cx inizic: i Data fing: OlIn corso

Se:Hore di appartenenza '

Durata |

Data inizio: | Data fine: | Oncoro

~ Ruaio ricoperto

SeHore dl oppcr’renenzo

Ente |




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Dcn‘o consegumemo titolo

Qucxlmco r|Ios<:|c|‘rc1

Nome & tipo di organizzazione

Data conseguimento fitolo

(13.12.1998

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

erogatrice dellistruzione

OUCIlifICCI rilasciata

UNIVERSITA STATALE “LA SAPIENZA™ ROMA

Nome e hpo di organizzazione
erogatrice dellisiruzione

Dcﬂo conseguumento fitolo
Quolmcc nlcscucfc

Nome e tipo di organizzazione
erogomce dell |5Tru2|one

P

COI"SI formu’r|V|3

Argomento del corso

Data poﬁecipozione P

" Armbito ex all’art. 10 del DM
| 169/2020 (se applicabile)® |

Daig pariecipazigne,
Argemento del corso

~ Ambito ex allart. 10 del DM |
169/2020 (se applicabile) |

Durata del corsot

Data porf__ecip_q_ziong

Argomenfo del corso

Ambito ex oll art, 10 del DM |
169/2020 (se applicabile) |

= Indic% eventugli corsi esclusivamente se in ambito boncado/finanziaric o comungue rilevanti,

4 Indic ore/giomi

Durata del corso

Durata del corso

s Ripertare, se appropriala, uno o pil delle veci elencate in tabella all' ultima paging del presente modelo. L'elenco riporta

gli ambiti previsti gal DM 169/2020

y



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito di competenza in materia bancaria
(i) mercati finanziar

(ii) regolcmenfcmone nel settore bclnccmo e fmanzlcno

{m) |ndir522| e programmozlone s‘rrc?eg[co

{lv} OSSETTI orgonlzzo’nv e d| govemo some‘rcn

{v] ges’rlone de: nscm {md;wduo;ﬂone volu’ramone mom’roragglo controllo e mmgamone delle
g pnncuoall hpologle dirischio d| una bonco |ncluse le responsabmfc dell esponente in taii proce55|)

vl) sisterni di confrolio |nferno e altri meccanismi operchw

{vii) ah‘wlta e prodoth bonccm = fmonZlorl

(vm] |nformm‘|vo ‘conlabile & fmcnzmno

(ix] tecnologia informatica

S S——

s lustrare in particolars se si hanno competenze come |'esperenza maturata nel coordinamento, indirzzo o gestione diriscrse
umane, oppure una specifica esperenza in materia creditiza, finanziaria, mekiliare o assicurative, maturata atfraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancera in ambitl comungue rilevant per la Banca quali, a titclo
meramente esemplificative, il settore informatico o quello delia gestione delle risorse umane,

A



