CLASSIFICAZIONE: INTERNO
Curriculum Vitae per la verifica dei requisiti degli esponenti

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

Informazioni
personali

Nome e Cognome | Cardinali Franco

Carica | con5|gllere
Data dl nasmta 12/1 0/1 943

Esperienza pratica’

- Esperienze professionali?

l — DuratamData |n|z|o 1994 |Data rne lncorso |
Datore d| lavom Nome az|enda BCC cheo - anemate T |

=Att|V|ta bancarla Fatturato/attlvo -

Laca||ta Sabaucha (LT) .. S Dlpendentl

LéVOfﬁ/F"’IO-S-iZ"i.éaé E'it_Z_C-’-bleft.é-in Pre3|dente della banca dal 1994 a1 2000 VlCSp!‘ESIdBHtE dal 2000 al 2003 e o
nuovamente pre5|dente dal 2003 ad oggl

Attivita e responsabilita lZAttlv:la dl ammlnlstrazmne o di controllo o compitl dlrettlw
[ Attivita professionali
CAttivita di insegnamento
OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)
[JFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
IIJAItro

" éetfore IZJCredltlzlo flnan2|ar|o mob|||are o} asswuratwo
[JAltro settore funzionale all'attivita della Banca
Altro settore non funzionale all'attivita della Banca

Durata  Data inizio: 26/06/2009 | Data fine: | ®incorso |
3Nome aznenda Federazmne Lazm Umbna Sardegna delle Bcc

Att| a: Attlwté dl cons

Locallta Vla Adlge 26 - Roma {RM) . Dlpendentl

Lavorofposizione ricoperta | consigliere .

Attivita e responsabilita X -.A’[tIVIté di ammlnlstraz:one o di controllo o compm d|rett|\r|
[JAttivita professionali
[MAttivita di insegnamento
‘OFunzicni diretlive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)
CFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
I:]Attro _
Settore [OCreditizio, fmanmarlo moblllare o] assmurativo

‘g Altro settore funzionale all'attivita della Banca
[L1Altro settore non funzionale all'attivita deI_I_g_ Banc:a

Datore di l'avoro
nza gestlonale Fatturato/attlvo 1 6 ml

Durata | Datainicio: 3101/1994  [Datafine: 23022012 | Clincorso

' Inserire partendo dail'esperienza pil recente
? |nserire tra le esperienze professionall anche l'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svalto in Banca




CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Datore di lavoro  Nome azienda: CAR SERVICE SRL
Attivita; Manutenzione e riparazione di autoveicoli Fatturatofattivo: 332.000 € '
Localita: VIA MARIA TERESA DI SAVOIA, 7 —

SABAUDIA (LT)

Lavoro/posizione ricoperta  Preposto alla gestione tecnica nelfla carrozzeria di famiglia

Dipendenti:

Attivita e responsabilita X Attivita di amministrazione o di controllo o compiti direttivi
Tl Attivita professionali
_JAttivita di insegnamento
[1Funzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)
“JFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
1Altro

Settore [|Creditizio, finanziario, mobiliare o assjcurativo
“JAltro settore funzionale all'attivita della Banca
2 Altro settore non funzionale all'atlivita della Banca

..... =

Incarichi extra professionali

Durata ;IZSé.tgihiz.io:. _ gData fine: B N _ _Dln corsec
Ruolo rico_perto |
Ente

Se.ttbré dimappartenenza |

Durata Data inizio: . -éData fine: e ——
Ruolo rico;;erto { i e
=
Settg__réd'i"apparte_nenza o

Durata :Data inizio: | Data fine: - ~ Olincorso

Ente

Settore di apparte.nenza |



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Formazione

Istruzione

Data conseguimento titolo

Quahf ica rliasclata

Nome e tlpo di organizzazione |
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento titolo
Quahfca rllasclata

Nome e tlpo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Data consegmmento titolo

Qualifica rilasciata

Nome e tlpo d| organizzazione
erogatrice dellistruzione

- Corsi formativi®

Data partecipazione 1"3/‘ 6/20% 21 EDurata del corso’ 3 ORE

Argomento del corso. fi‘m' 1% G rztr; -:-'Io amministraziona del pe oraa%

- Amblto ex all'art. 10 de] DlVl [ ll"ldlrlZZ] e programmazmne strategica - T
169/_2_02{_) _(se applicabile)® _:

Durata del corso 3 ORE

Data partecipazione '“’f" 07720
i Argomento del corso Cz ;")("E"M'- -.}f!'!'-, ‘\I‘V('!kShi)p

Ambito éx ail‘ar’r. .10 del DM étecnologio-io%ofoiétioé-
169/2020 (se applicabile) |

Data partecipazione ;‘54" (3 2 ‘2? Durata del corso 3 ORE

E sistema d: vig l’mza' Jih il&hr‘hex ngﬂa |Cani 'f aﬁew VEFED g?s orqani Azl u:dd%

""" Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile) |

regolamentazmne nel settore bancarlo e FnanZIarlo

Data partecipazione jc"" 09/2021 Durata del ¢ corso 3 ORE
Argomento del corso u politiche d | remunerazione « del Gruppo B;}ﬂ C:oopz | ji

Ambito ex all'art. 10 del DIVI regolamentazaone nel settore bancario e fnanmano
169/2020 (se applic -

s Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziaric o comungue rilevanti.
* Indicare cre/giorni
s Riportare, se appropriata, una o pid delle voci elencate in tabella allultiima pagina del presente modello. L'elence riporta gli ambiti

previsti dal DM 169/2020

A



Data partecipazione
Argomento del corso
Ambito ex all'art. 1C del DM

30/11/202

Il D.Lgs. 231/2001

169/2020 (se a_pplicabile) i

Data partecipazione
Argomento del corso
Ambito ex all'art. 10 del DM

168/2020 (se applicabile)

Data partecipazione
Argomento del corso.
Ambito ex all'art. 10 del DM

ttenstiche implicazioni

;Durata del corso 3 ORE

rsc

sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi

i

L validazione -95-----'.,-

Durata del corso 3 ORE

fw buons

attwlta e prodotti bancan e finanziari

C}f%f 1z

Lo stala della nor’m?aw

"".dilm ntare d;

Durata del corso 3 ORE

regolamentazmne nel settore bancarlo e F inanziario

169/2020 (se ap‘pllcablle)_'_

Data partec_ip_az_i_pne

Argomento def corso

Ambito ex all'art, 10 del DM

Dala partecipazione

Argomento del corso

Ambito ex all'art, 10 del DM |

J‘E ?0?2

E: noassicurazionse ﬁei ,2{}

profesions di farniglie & mmyj

Durata del corso 3 ORE

lato dell’'arte e ntercel

rese

attivitd e prodotti bancari e finanziari
169/2020 (se applicabile)

i Gruppo Ban
mppa aris

ario Caopera

Durata del corso 3 ORE

o COB un nuovo modello norn

regolamentazmne nel settore bancario e finanziario

169/2020 (se applicabile) |

Data partecipazione -
AML - Straleqg

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM

169/2020 (se applicabile) |

Argomento del Corso

Ambito ex all'art. 10 del DM

2l
s

e presidi

Cr MmiSsIone E:U e dall Au

i

regolamentazmne nel settore bancarlo e finan2|arlo

Data paﬁecipazione_; 510312022

h atrumm?l 55 F 1anza

Durata del corso 3 ORE

Durata del corso 3 0ORE

= ‘%i@ﬂ bai@ el 3rupp

attl\nta & prodotti bancan e finanziari

N8y 0ZD Eniarpicbic) ]

Data partempazmne

Argomento del corso i I RS

Ambito ex all'art. 10 del DM

iy

24 2
alla (}1_\:

gesnone dei rESChI

jet rit

%Durata del corso 3 ORE

chy delle banchs

EssS 2 r“j@(‘u 10171 ¢

tazione del bisot
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hi & presids

eqgli OQDE

evanza p@r Eﬁ bamhu

HgiaRs]

ativo e gestionale di

ol &fgqm ALOWVE regelamerm o mdm??l {ioﬂmh (jdna
e m \!!qainn/‘«i guropea



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

6673625 (o5 aspicabie) S — S— : — >
Data partecipazione 31/03/202 Durata del corso 3 ORE
Argomento del carso Conflitio diinteress: » operasion: con soggall collegal)

" Ambite ex alf'art. 10 del DM  regolamentazione nel settore bancario e finanziario
169/2020 (se applicabile) |

Data partecipazione 0042027 Durata del corso 3 ORE
T S = g
Argomento del corso : e 3'1‘ ?&?H(' C{tr ’ih"g! 1 ativa del Gruppo Bancaric Cooperativo. Piano
strategico di Gruppo
Ambito ex all'art. 10 del DM | indirizzi e programmazione strategica
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione /0/115/ 2024 5Durata del carso 3 ORE
Argomento del corso 1L Qgger iz esigenze & le tendanz ifezr

Ambito ex all’art. 10 del DM |nd|r|22| e programmazmne strateglca
_169/2020 (se applicablle) |

Data partecipazione ba/s/2022 Durata del corso 3 ORE

‘Ema pianificazione slrategica e operativa del {m ppo Bancaric CJ 03 ;malzv; Piano

Argomento del corso e i
%miu ico STUppG

‘Ambito ex all'art. 10 del DM Indll'IZZI e programmazione strategica

169/2020 (se applicabile) |
Data partecipazione | 23/08/2022 Durata del corso 3 ORE
Argomento del corso 'E a coeranza mutualistica di un: Si“(”‘ 81 C{mtz‘oie sttuzonal
Ambito ex all'art. 1{) del DM |
169/2020 (se gppllcabne)
, Data partecipazione ?2( 9/2022 Durata del corso 3 ORE
Argomento del corso ,u : el v iiamc} sille ﬁanche fine nt fe atiosp VRS %‘s organi aziendal:

" Arnbito ex all'art. 10 del DM regolamentazmne nel settore bancarlo e fmanzlarlo
169/2020 (se applicabile)

Y22 Durata del corso 3 ORE

| Data partecipazione 2”‘
’ Argomento del corso ! a strategia delia ; litica monotana e r;fimm su!la geqtlo.ae ‘bancar na

A"mblto ex all'art. 10 del DM mercatl finanziari
16972020 (se a_ppli_c_:abilej |

Data partecipazione /10 AL Durata del corsoSORE

' La valulazione Gell@ domande C|l aﬁ damenta e la -« m%en bilita det grogelt

Argomento del corso imprenditonat



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Ambito ex all'art, 10 del DM ?attivité e prodotti bancari e finanziari
169/2020 {se applicabile) |

Data partecipazione .2 4111720, Durata del corso 3 ORE

La disciplina del (s diampresa tra Codice della Crst di mpresa e delfinsolvensza

mento del corso
Argomen e Legge lallenentare - Diritlo Bancario

Ambifb ex all'art, 10 del DM 'regofamentazione nel settoré"b.ancario_é finér'i.z.iario.
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 11012023 Durata del corso 3 ORE

Argomento del corso Bancassicunz ‘023 state dell'arte e opportunita

Arhbito ex all'art. 10 del DM ;attivité e prodotti banéari e finanziari
169/2020 (se applicabile) |

Data partecipazione (/072023 Durata del corse 3 ORE

Valutars business plan e man economico-flinanzian delle aziende in cnst e linee

Argomento del corso . ) .
g guida da seguire da parle del Consiglio di Amministrazione

Ambito ex all'art. 10 del DM indirizzi e prb.g"]“rémmazioﬁe strategica
169/2020 (se applicabile) |

Data partecipazione 310212023 E;Durata del corso 3 ORE

Argomento del corso AML - Le nuove Linee Guida EBA su politiche e procedurs ML

Ambito ex allart. 10 del DM  gestione dei rischi
169/2020 (se applicablle)

Data partecipazione [21/03/202 Durata del corso 3 ORE

Argomento del corso Governance e cult ra del credito
Ambito ex all'art. 10 del DM jassetti organizzativi e di governo societari

169/2020 {se applicabile) -
Data partecipazione 4/04/2023 iDurata del corso 3 ORE
Argomento del corso IFR wila gestione dei nschi delle banche

Ambito ex all'art. 10 del DM 'gestione dei rischi
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 16/04/20:23 Durata del corso 3 ORE
53 stoma di vigiiansa sulle be e Significant avloritd e mterloculon i sistema

Argomento delcorso
MIGHANZD Unica eurchea

Ambito ex all'art, 10 del DM regolamentazione nel settore bancario e finanziario
169/202{_) (s_e applicabiie)

Data partecipazione /1920273 Durata del corso 3 ORE

Argomento del corso Corporate Governance il funzionamente dei Consiglio di Amministrazione

A



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

" Ambito ex all'art. 10 del DM assetti organizza't'i'vi e di goVerhb societari
16972020 (se applicabile)

Data partecipazione ' 10 Durata del corso 3 ORE

1 azierdak '

Argomento del corso ZE- sterna di viglanza sulle xfiwi‘u jriifi -sa'i e iiese erso ¢ %e

Ambito ex all'art. 10 del DM regolamentazmne nel settore bancario e flnan2|ar|0
169/2020 (se applicabile) |

Data partecipazione ’«ZG 11/2023 Durata del corso 3 ORE
Argomento del corso L, bor@@cm. fWomshop

Amblto ex all'art. 10 del DM tecnologla |nformat|ca
169/2020 (se appltcablle)

Data partecipazione <1~ ’Q”i Durata del corso 3 ORE
Argomento del corso Wa govemasm, de: nschi ICT

Amblto ex allart. 10 del DM S|stem| dl controllo lnterno e altrl meccanismi operatlw
- 169/2020 (se applicabile) |

Ambito di competenza in materia bancaria

Alire cagesitl 2 zdinpetenze personali®
(n) regolamentazmne nel settore bancario e finanziario

.(m)mdmzzu g. pmgrammaz;one strategma

(!V) assetti organlzzatlw e di governo sometan

"(v) gestlone deirischi (mdlwduazmne valutaznone mon:toragglo controllo ) m|tlga2|one delle prmmpah
tlpologle di rischio di una banca, incluse le responsab|l|ta dell'esponente in tail procesm)

) 5|stem| dl controlla mterno e altri meccamsml operattw
vii ) attivita e prodottl bancari e fnan2|ar|

vil) mformatwa contabile e T"nan2|ar|a

’-\’—0../"-«—-\

) tecnologla |nformat|ca

oo LLL

s Mustrare in particolare se si hanna competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di risarse umane,
oppure una specifica esperienza in maleria creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita di
amministrazione o di controlto ¢ compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comungue rilevanti per la Banca quall, a titalo meramente
esemplificative, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.




